Estimado
exalumno
.y exalum-
8 na:

Con sumo
te presentamos esta

placer
edicién de Derecho@UPR de-
dicada a los programas pro
bono de la Escuela de Dere-
cho. La iniciativa de establecer
un programa en el cual nues-

tros estudiantes, sin recibir
créditos ni paga, realizan tra-
bajos en beneficio de comuni-
dades y ciudadanos sin los
medios para costear represen-
tacion legal, surgié de la
Profa. Ana Matanzo en el
2007. Desde el 2008, el pro-
grama ha sido coordinado por
la Profa. Erika Fontdnez y ha
contado con la colaboracién
de miembros de la facultad, ex
—alumnos(as), miembros de
organizaciones sin fines de
lucro y la profesién legal quie-
nes han apoyado las iniciativas
estudiantiles. En mi caso, soy
mentora del Pro bono laboral:
derechos de los trabajadores y
trabajadoras y puedo compar-
tirles la labor intensa que rea-
lizan nuestros estudiantes estu-
diando, familiarizdndose con
las leyes y jurisprudencia del
drea sobre la cual orientardn
a las personas para luego
preparar sus materiales educa-
tivos y visitar escuelas, centros
comunales, y comunidades o
recibir visitantes en nuestra
Escuela.

Esperamos que mds egresa-
dos(as) colaboren con estas
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iniciativas ya sea impartien-
do talleres, charlas o com-
partiendo su conocimiento
con nuestros estudiantes, o
coordinando la visita a algu-
na organizacién sin fines de
lucro, escuela o grupo comu-
nitario para que reciba
orientacién o materiales en
temas puntuales. Las dreas
de derecho ambiental, dere-
chos de los animales, dere-
chos civiles, derecho laboral,
propiedad intelectual, de-
sastres naturales (estos dos
con el apoyo de Mc Connell
Valdés) derecho propieta-
rio, desarrollo comunitario, el
proyecto Enlace con las Es-
cuelas Publicas para incenti-
var solicitudes de estudios en
derecho, son algunos de los
proyectos pro bono en los
cuales nuestros estudiantes
trabajan al menos 40 horas
al afio sin paga y sin recibir
créditos.

Por otro lado, les comparti-
mos que luego de un afio de
mucho trabajo y experien-
cias intensas y transformado-
ras para todos los compo-
nentes de nuestra comuni-
dad, el 29 de junio se lle-
vard a cabo la graduacién
de la Clase 2012 de nuestra
Escuela de Derecho. Exten-
demos una felicitacién a
nuestros graduandos(as) y
les auguramos el mayor de
los éxitos. De ustedes nues-
tros ex -alumnos, recabamos
el apoyo a nuestros
graduandos para guiar vy
servir de modelo a quienes
se gradian en junio y co-

®

menzardn su prdctica profesio-
nal préximamente.

Para los que permanecen con
nosotros hemos disefiado, un
interesante programa de Ve-
rano que se nutrird de profeso-
res visitantes de Colombig,
Republica Dominicana y Cuba,
y de miembros de la profesién
legal y jueces que impartirdn
su conocimiento en temas espe-
ciales del derecho. De igual
modo, nuestro exitoso Progra-
ma de Verano en Barcelona
celebra su afio nimero 18 y un
nutrido grupo de estudiantes
participard del mismo durante
el mes de julio.

Para el préximo semestre con-
taremos con un programa va-
riado que se nutre no sélo de
la facultad regular sino de
excelentes miembros de la
profesién legal, miembros de
la judicatura y profesores visi-
tantes de Espafia y Estados
Unidos.

Finalmente, les comparto que
un grupo de egresados(as)
quienes laboran como Oficiales
Juridicos en el Tribunal Supre-
mo y en la Academia Judicial
me han comunicado su interés
en fundar la Asociacién de Ex-
Alumnos y ExAlumnas de la
Escuela de Derecho. Préxima-
mente se llevard a cabo la
primera reunién y esperamos
compartir con ustedes los pla-
nes y metas de este grupo que
estamos convencidos(as) ayu-
dardn a estrechar los lazos
entre nuestros exalumnos(as) y
nuestro cuerpo estudiantil.

Mayo 2011

Espero disfruten de esta mues-
tra de lo que hace dia a dia
nuestra Escuela: crear, compar-
tir y crecer. Esperamos te inte-
gres a alguno de nuestros pro-
yectos porque compartiendo
las experiencias es que forja-
mos mejores abogados y abo-
gadas.

Recibe mi saludo cordial.
Ues 2 2.

Vivian |. Neptune Rivera
Decana Interina
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El 4 de marzo de 2011 se llevé a cabo en la Fundacién para
Puerto Rico una actividad en honor a la labor del ex Decano Ro-
berto P. Aponte Toro quien fungié como nuestro decano desde
julio de 2007 o febrero de 2011. El Decano Aponte Toro com-
partié con miembros de la facultad, miembros de la judicatura y
de la profesién legal, estudiantes, empleados y em-
pleadas, en una velada en la que se reconocié su tra-
yectoria y aportaciones a nuestra Escuela. Comparti-
mos con ustedes lo resefiado esa noche.

El interés del Decano Aponte por atender los temas g
con impacto en el desarrollo econémico de Puerto Rico,
fueron su norte en el drea académica al incentivar la
creacién de ofrecimientos académicos en las siguientes B
dreas: derecho y tecnologia, biotecnologia, food and
drugs, nanotecnologia, derecho agricola, derecho turis-
tico, patentes, derechos de autor, derecho y energia,
la nueva clinica de derecho de patentes y empresaris-
mo, entre otros. Estos cursos evidencian su visién de
preparar nuestros estudiantes no para el futuro inme-
diato, sino para el futuro més lejano que presentard
retos muy particulares. De igual modo, el Decano
Aponte se dedicé a fortalecer el cuadro de facultad regular
docente, con 5 nuevos nombramientos desde el 2008 hasta el
2010 para las dreas de derecho hipotecario y sucesiones, dere-
cho cibernético, clinica civil, derecho comercial internacional y un
nombramiento conjunto, Unico en el sistema, entre el Recinto Uni-
versitario de Mayagiez y la Escuela de Derecho para cultivar las
iniciativas de cooperacién académica entre el colegio y derecho
en Rio Piedras y desarrollar el grado conjunto de derecho y
maestria en ingenieria. También enriquecié nuestro programa con
© recursos adjuntos de primer orden desde ex jueces del Tribunal
Supremo, jueces del Tribunal Federal, hasta jueces y ex jueces de

Actividades...

e La Revista Juridica y la Asociacién de Litigio llevaron a cabo
el Debate Don Miguel Veldzquez Rivera con la participa-
cién de tres Escuelas de Derecho. En el debate resulté gana-
dor el equipo de la Escuela de Derecho de la Universidad
Interamericana compuesto por Norman D. Gonzdlez Bracero
y José A. Rivera Jiménez. En segundo lugar el equipo de la
Universidad de Puerto Rico compuesto por los estudiantes
Guillermo Mena y Jordan Pinder. El tercer lugar fue para la
Eugenio Maria de Hostos con los estudiantes Julio Rios Ortiz y
Erika Jon Valenzuela. Fungieron como jueces la Jueza de
Primera Instancia Berthaida Seijo, el Juez de Apelaciones
Abelardo Bermidez y el Lcdo. Joaquin Monserrate Matienzo.

e  Presentacidén del documental "La Educacién Juridica como
Herramienta de Cambio Social: Misiéon de la Escuela de
Derecho del Pueblo". Viernes, 29 de abril 2011. El docu-
mental preparado por las estudiantes Michelle Robles, Ma-
ria Ysabel Cruz y Carlos Pagdn como parte de los cursos de
Derecho y Cambio Social, y la Formacién y capacitacién de
los abogados y abogadas y bajo la mentoria de la profeso-
ra Ana Matanzo. El Juez Presidente Federico Herndndez
Denton fue el orador invitado sobre el tema del cambio so-
cial previo al estreno del documental.

e El 6 de mayo de 2011 se llevé a cabo el Creative Commons
Salon coordinado por la Clinica de Derecho Cibernético de
la Prof. Chloe Georas. La profesora Elizabeth Stark de Yale

Actividad en honor a la labor del ex Decano Roberto P. Aponte Toro

apelaciones y excelentes litigantes que han nutrido los ofreci-
mientos de destrezas profesionales que hoy dia se requieren en
nuestros egresados. A su vez nombré a la Lcda. Maria de los
Angeles Garay como Decana Auxiliar de Asuntos Administrativos
y a la Profa. Adi Martinez como Decana Auxiliar de Asuntos Estu-
diantiles quienes han continuado laborando contribu-
yendo al éxito del desarrollo administrativo vy
académico de nuestra Escuela.

| Por otro lado, dedicé todo su esfuerzo a mejorar la
' planta fisica de la escuela, prepararla para la visita
de acreditacién y remodelar el salén L-1, nuestra
M Aula Magna, la que muchos de ustedes ya han visi-
Bl | tado. Los esfuerzos de internacionalizacién mediante
los ciclos de profesores visitantes ya son parte de
| nuestro programa. Mds de 60 profesores nos visita-
ron para el programa regular del semestre, nuestros
'progrqmas de Invierno y Verano, desde Europa,
Asia, América del Sur y Estados Unidos para enri-
| quecer nuestro acervo académico y brindarle a
nuestra facultad y estudiantado la experiencia de
internacionalizacién sin salir de casa. De igual mo-
do, los programas con Chile y Argentina, tanto de verano como
de semestre con la Universidad de Palermo, Universidad Diego
Portales y Adolfo Ibdafiez en Chile han sido ejemplos de las bon-
dades de expandir nuestros programas de intercambio y verano g
en el extranjero.

El ex Decano Aponte Toro ha retomado la academia a tiempo
completo e imparte cursos en Derecho Internacional y Desastres
Naturales y colabora con el Centro de Desastres Naturales de
nuestra Escuela en proyectos de investigacion.

El 30 de abril de 2011 se llevé a cabo la Actividad de
Premiacion del Ter Certamen Nacional de Cortometrajes-
Tu Democracia llevado a cabo en la Escuela de Derecho de
la Universidad de Puerto Rico. Esta actividad surge como
iniciativa de Francisco J. Diaz Valle, estudiante de tercer
afio de nuestra Escuela de Derecho. Tu Democracia es una
herramienta para la educacion de valores democrdticos y
ciudadanos en Puerto Rico. El Colegio Rosa Bell resulté el
ganador y la Escuela Albert Einstein, de Barrio Obrero, ob-
tuvo una mencién de honor. Puedes ver el cortometraje ga-

nador en hitp://www.tudemocracia.org/.

El 5 de mayo de 2011 se llevé a cabo la presentacién del
libro del profesor Carmelo Delgado titulado La Historia del
Colegio de Abogados de Puerto Rico. El presidente del Cole-
gio de Abogados, Lcdo. Osvaldo Toledo, estuvo presente en
la actividad y se dirigié al publico al igual que el autor de
la obra, el Prof. Delgado y el Decano Emérito Antonio
Garcia Padilla

El 17 de mayo se llevé a cabo la Jornada Estudiantil: In-
forme de Casa Blanca; ELA Mejorado Ficciéon o Realidad?
Con los panelistas: Lcdo. José Alfredo Herndndez Mayoral y
Prof. Carlos Diaz Olivo. La actividad fue auspiciada por
AdELAnte y la Revista Juridica UPR.

Law School fue la oradora invitada. @


http://www.tudemocracia.org/�

Instituto Propiedad Intelectual

El Instituto de Propiedad Intelectual de la Escuela de De-
recho fue creado con la intencién de servir como centro
de apoyo a la investigacién y divulgacion sobre lo que
es el Derecho de Propiedad Intelectual, asi

como todas sus vertientes.

Uno de los objetivos principales de este
Instituto es aunar esfuerzos entre la acade-
mia y otros sectores del pais para adelan- I H |

(%]

tar y proteger los intereses de todos lo
puertorriquefos a través de la economia |\ . ruro Proe:
del conocimiento.

Para cumplir con este objetivo el Instituto ha

realizado una serie de actividades en beneficio de la
comunidad en general como: la conferencia inaugural
que dio inicio a los trabajos del Instituto, seminarios, con-
ferencias y talleres en los que se han cubierto los si-
guientes temas: Empresarismo basado en el conocimien-
to; Nombres de dominios y marcas registradas, Procedi-
mientos para resolucién de disputas en conflictos de mar-
cas, entre otros.

Entre los propodsitos del
Instituto estdn aumentar el
reconocimiento y entendi-
miento de la propiedad
intelectual como herra-
mienta para un desarrollo
econémico sustentable, |
para esto se crea ent
agosto de 2010 la Clinica de Propiedad Intelectual y
Empresarismo en la Escuela de Derecho. Esta seccion de
la Clinica de Asistencia Legal es ofrecida por el Lcdo.
Eugenio Torres Oyola y provee la oportunidad Unica de
trabajar con inventores en temas de propiedad intelec-
tual y algunos aspectos del derecho mercantil. Ademas,
promover el desarrollo econdmico en Puerto Rico a
través del ofrecimiento de servicios legales a compaiias
emergentes enfocados en la economia del conocimiento.

B Entre los trabajos que
’Ilevqn a cabo los es-
tudiantes de la Clini-
ca se encuentran: la
redaccion de solicitu-
s des de patentes,

solicitudes de registro de marca, registro de derechos
reservados, licencias, acuerdos de confidencialidad,
verificacién de marcas registradas, organizacion de

negocios Yy desarrollo de incentivos

‘ econémicos pdra investigacién y

desarrollo.

En tan corto tiempo, esta Clinica ya ha

obtenido importantes logros. Ha sido

seleccionada para participar en el
e TEr e TOAL programa piloto de la Oficina de Paten-

tes y Marcas Registradas de Estados Uni-

dos (USPTO) para certificar los
programas de las clinicas en las escuelas de derecho.
Este programa incluye un selecto grupo de sélo 20
escuelas de derecho en los Estados Unidos.

Otro importante
logro lo ha sido
la otorgaciéon por
parte del
Fideicomiso  de
Ciencia, Tecno-
logia e Investi-
gacién de Puerto
Rico de una aportacién econémica para establecer un
acuerdo cooperativo a fin de aumentar el nimero de
patentes otorgadas en Puerto Rico de 20 a 40 anua-
les. Proximamente, la Escuela de Derecho hard la
ceremonia oficial para la firma del acvuerdo vy la
entrega de la aportaciéon anual del Fideicomiso de
$40,000.00.

En su esfuerzo por ser ejemplo de cooperacién y em-
presarismo para otras organizaciones y empresas
emergentes, el Instituto ha desarrollado proyectos
colaborativos y contado con el apoyo de diversas
empresas. Ademds del acuerdo con el Fideicomiso de
Ciencia, Tecnologia e Investigacion también han esta-
blecido otros con el Grupo Guayacdn al que le ofre-
cen apoyo técnico-legal a través de la Clinica a
aquellos empresarios que no resultan ganadores del
certamen que anualmente lleva a cabo el Grupo.
Otros auspiciadores del Instituto y sus iniciativas lo son
el bufete Ferraivoli, Torres, Marchand & Rovira y el
Puerto Rico Entrepreneurship Ecosystem.

% Derecho( UPR




ENLACE con las Escuelas Pidblicas
l

Teniendo como propdsito el aumentar la diversidad en la profesién juridica,
disminuir la falta de acceso a la informacién sobre el Derecho y la profesién
legal entre los estudiantes de las escuela publicas del pais, este programa visita
escuelas superiores para brindar charlas sobre derecho y cambio social y
ademds ofrecer talleres sabatinos para los estudiantes de las escuelas piblicas.

Los talleres sabatinos, preparados y ofrecidos por los estudiantes de la Escuela
de Derecho son enfocados en el sistema juridico constitucional y la proteccion de
los derechos civiles. Alrededor de 50 estu-
diantes de escuelas superiores de toda la
Isla participan por 11 sdbados de los
% talleres.

Derecho Ambiental—ANDA

El programa Pro Bono de Derecho Ambiental y la Asociaciéon Nacional de Dere-
cho Ambiental llevaron a cabo su Sexta Jornada, este afio el eje central de la
misma lo fue Agricultura ecolégica, soberania alimentaria y politica piblica para un
Puerto Rico sustentable. Las actividades, que se prologaron del 18 de marzo al 7
de abril, se llevaron a cabo en la Escuela de Derecho y en diversos puntos de la
Isla, que permitieron abordar este tema. Entre éstas, se encontraron visitas de-
mostrativas, seminarios, talleres y conferencias en las que participaron tanto la
comunidad de la Escuela de Derecho, la juridica y un amplio sector del publico
general.

ANDA

Proyecto ENLACE del Caifio Martin Pefia

ASOCIACION NACIONAL DE DERECHO AMBIENTAL

B — g
T p
. | l
El Programa Pro Bono UPR tiene como
ma académico conducente al grado Ji

dades formativas y de capacitacion u
cién de servicios legales a personas y

|| Este programa dedicé sus esfuerzos para producir ocho (8) opusculos que en lenguaje
"8 sencillo sirvieran para poder familiarizar a las comunidades que son parte del
Fideicomiso de la Tierra del Cafio Martin Pefia con el reglamento del Fideicomiso. Los
opusculos serdn entregados en cada una de la comunidades. Otro proyecto lo han
hecho en conjunto con la Clinica de Desarrollo Comunitario y el Programa Pro Bono de
los Derechos de los trabajadores y trabajadoras para ofrecer una orientacién al grupo
que participa del Programa de Alfabetizacién del Cafio sobre las leyes laborales que

les cobijan, este grupo estd compuesto por mujeres que en su mayoria trabajan en
servicio doméstico.

Derechos y Libertades Individuales

Este programa reine los proyectos PLIEGOS: Proyecto por la libre
identidad de género y orientacién sexual y Equidad en Derechos de
Salud Sexual y Reproductiva. Su objetivo principal es atender las dreas
de los derechos sexuales y reproductivos y las comunidades LGBTT.
Este afio se concentraron en la asesoria en materia de los derechos
antes mencionados para jovenes y estudiantes a través de talleres
sobre la Declaracion de Derechos Sexuales de la IPPF (International -

Planned Parenthood Federation). - : i

del mismo sexo.

La injusticia de
los dogmas
cientifico-legales
Dx. Juon Caos Jorge
Escuela de Medicina, UPR

Ademds de estos talleres se ofrecieron varias conferencias, entre
estas: ‘Una vuelta a la manzana” a cargo de la Profa. Glenda Laba-
die Jackson; y “ Anatomia Sexual y Jurisprudencia, la injusticia de los
dogmas cientificos-legales” a cargo del Dr. Juan Carlos Jorge, profesor
del Recinto de Ciencias Médicas, experto en anatomia y sexualidad
humana y teoria de género.

Viernes, 29.octubre.2010

Lugar: L1, Escuela de Derecho, UPR.
Hora: 6 pm
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Fundado en septiembre de 2007, act
mds de 100 estudiantes que dedican
proyecto, y 12 programas activos, d
varios de sus proyectos y actividades.
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Pro Bono Laboral—Derechos de los trabajodores y trabajadoras

El proyecto Pro Bono Laboral: Derechos de los Trabajadores y ———————————

las Trabajadoras comenzé a ofrecer orientacidon gratuita en  mumomsyismmmons

ESCUELA DE DERECHO, UPR

torno al Derecho Laboral en septiembre de 2008 con la parti-
cipaciéon de estudiantes de primer hasta cuarto afno quienes se
encargan de estudiar las leyes y casos que aplican a las situa-
- ciones que diversas comunidades de trabajadores y trabajado-
4] ———‘. ras enfrentan, para proveerles charlas y material informativo y
contestar sus dudas. El  grupo lleva presentaciones sobre la
legislacién que protege a los(as) trabajadores(as) y personas
que no cuentan con los recursos econémicos para obtener representacién legal.
A su vez, han preparado manuales de empleados a organizaciones sin fines de
lucro. Entre las iniciativas recientes estd también, el andlisis de
la reforma laboral propuesta como parte del proyecto de
cabildeo legislativa y la preparacion de una ponencia del
pro bono laboral. Entre los grupos o comunidades servidas
figuran: Escuela Vocacional Carlos Daniels, Escuela Elemental
de la UPR, University High School (UHS), Comunidad del
Barrio Bocas en Barceloneta, Comunidad en general
ke (Jornada Laboral), Escuela Elemental Pedro Albizu
* on Canévanas, Comunidad del Cafio Martin Pefa, El
Centro de la Mujer
Dominicana y Prensa
Comunitaria.

Proyecto de Derechos Civiles - ACLU

Este proyecto ofrece servicios de asesoria en casos de derechos civiles mediante la
colaboracién con la American Civil Liberties Union (ACLU), Capitulo de
Puerto Rico. Entre los proyectos que trabajaron este afio se encuentran:

e Colaboracién de una solicitud de Amicus al Tribunal Supremo de l!‘!

Puerto Rico para el caso de las muralistas de San Juan; la prepara-
cién y presentacion de una charla sobre “bullying” desde la pers- ‘

PRESENTACION DEL DOCUMENTAL:

LAS MUJERES

DE VEGA ALTA

JUEVES 12 de Mayo de 2011
7:30PM @ Aula Magna Escuela de Derecho UPR

Con la participacion de un panel do expertos compucsto por la Profa.
Sonia Fritz, la Dra. Edna Beniter, of Lede Villalba, la Leda. Nora
Vargas y ol Ledo. Michael Arcizaga para compartic sus expresiones del
documental y dialogar sobre la situacion del Sistema Penitenciario on

pectiva de la Ley del Departamento de Educacién, el derecho penal
y los derechos humanos. =

Puerto Rico, cspecialmente ol caso do las mujeres do la circol do Vega
Alta.

Auspiciado por ol Instituto do Cultura Puertorriquena, of National
Endowment for the Arls y la Fundacion Pucrlorriqueda do las

e Colaboracién con un caso de adopcién de una pareja de mujeres
lesbianas, donde sélo una de las mujeres era ciudadana americana,
y la otra mujer, que no era ciudadana americana era la conectada
genéticamente con el hijo/ la hija. Se realizé investigacién sobre el
estado de derecho vigente y derecho comparado para poder
traerlas a Estados Unidos reconociendo la adopcién.

e Presentaciéon del documental “ Las Mujeres de Vega Alta” y discusion con la
directora del documental, Sonia Fritz.

Pro Bono ONDA

=% El propésito principal de este proyecto es educar a la ciudadania sobre las
protecciones legales y derecho vigentes en nuestro sistema en contra del maltrato
de los animales, divulgar las entidades existentes al servicio de la comunidad
para el manejo de estos casos, promover la discusién sobre este tema y brindar
ayuda juridica a aquellas instituciones de estén haciendo labor comunitaria en
favor de los derechos de los animales.

Con el fin de lograr sus objetivos han realizado una serie de talleres y charlas de
orientacién a la ciudadania y desarrollando el manual sobre Derechos, Legislacidn y
Bienestar de los Animales. Ademds de colaborar en diversos pleitos judiciales y pre-
sentar ponencias ante la Legislatura en varios proyectos relacionados con el tema.

% Derecho( UPR



Cuartio Torneo de Golf de la Escuela de Derecho

Al igual que en la pasada edicidn, el torneo se llevard
a cabo en el Campo de Golf de Dora-

‘ do del Mar el primer viernes de
octubre como es ya tradicién, 7 de

DEREC HO octubre de 2011.
C UPR } Los interesados e interesadas en

participar o auspiciar el mismo se

pueden comunicar con la Oficina de
Exalumnos y Comunicaciones a través del
787-999-9609 o via correo electrénico exalum-
nos@law.upr.edu.

Recuerden que ya nos estamos preparando para la
celebracién de la cuarta edicién del
Torneo de Golf de la Escuela de
Derecho de la Universidad de Puerto
Rico. Gracias al apoyo recibido por
parte de nuestra comunidad de ex
alumnos y ex alumnas y la comunidad
juridica en general, la tercera edicién
del Torneo fue todo un éxito y estamos seguros este
afio no serd la excepcién.

Este torneo tiene como propdsito recaudar fondos pa-
ra apoyar nuestras iniciativas y desarrollar la infraes-
tructura necesaria para ello.

Programa Educacion Juridica Continua

Reglas Modelo * Sabado, 21 de mayo de 2011 9:00a.m.-
12:30p.m. ¢ Costo: $90.00°3 Horas Crédito de Etica *Prof. Guiller-
mo Figueroa Prieto

Testamentos: Requisitos y Formalidades* ¢ Viernes, 3 de junio
de 2011 * 2:30 p.m.-5:45 p.m. *Costo: $90.00 * 3 Horas Créditos
de Notaria * Leda. Belén Guerrero

Principios Fundamentales del Derecho Internacional Privado *
Sabado, 4 de junio de 2011 * 9:00 p.m.-1:15p.m. *Costo: $95.00
* 4 Horas Crédito de EJC ¢ Prof. Luis Muiiiz Argielles

Arbitraje Comercial en Puerto Rico * Viernes, 10 de junio de
2011 * 2:30 p.m.-5:45 p.m. *Costo: $90.00 * 3 Horas Crédito de
EJC ¢ Lcdo. Salvador Antonetti Zequeira

Introduction to Chapter 13 Bankruptcy — Part | * Sabado, 11 de
junio de 2011 ¢ 9:00 a.m.-12:15 p.m. *Costo: $90.00 * 3 Horas
Crédito ¢ Lcdo. José R. Carrion Morales

Aspectos Eticos de la Representacién Corporativa * Miéreoles,
15 de junio de 2011 ¢ 2:00 p.m.-5:15 p.m. *Costo: $90.00 *
3 Horas Crédito de Etica * Ledo. José L. Nieto

El Derecho a la Libertad Bajo Fianza y las Ultimas Enmiendas a
las Reglas de Procedimiento Criminal y Aspectos Prdacticos ®
Miércoles, 22 de junio de 2011 /1:00p.m.-5:15p.m. * Costo:
$95.00°4 Horas Crédito de EJC ¢ Lcda. Ana P. Cruz Vélez

Consideraciones para la eleccion de una entidad juridica con la

cual hacer negocios ¢ Jueves, 23 de junio de 2011 * 1:00 p.m.-
4:15 p.m. *Costo: $90.00 * 3 Horas Crédito de EJC ¢ Lcdo. Carlos
E. Serrano

Aspectos Practicos en Quejas y Querellas Eticas ante el
Tribunal Supremo de Puerto Rico* * Sabado, 25 de junio
de 2011 * 9:00 a.m.-1:15 p.m. *Costo: $95.00 * 4 Horas
Crédito de Ftica * Ledo. José E. Valenzuela Alvarado

La Reforma de Salud Federal y sus Implicaciones para
Puerto Rico * Miércoles, 29 de junio de 2011 ¢ 1:00 p.m.-
5:15 p.m. *Costo: $95.00 * 4 Horas Crédito de EJC ¢
Lcda. Marild Chaez Abreu y Ledo. Carlos Rodriguez Ramos.

Advertencias Generales y Especiales Requeridas por el
Ordenamiento Notarial* ¢ Jueves, 7 de julio de 2011 °
1:00 p.m.-4:15 p.m. *Costo: $90.00 * 3 Horas Crédito de
Notaria ¢ Leda. Belén Guerrero

Todos estos cursos estén sometidos al PEJC del TSPR, estos cursos
son ofrecidos por nuestro Programa como proveedor certificado,

conforme al Reglamento del 2005.

*Cursos ofrecidos anteriormente por nuestro Programa y otros

proveedores y su repeticién dentro de un afio no conlleva acredita-

cién adicional.

Para informacién sobre el Programa de Educacion

Juridica Continua puede comunicarse a través del

787-999-9605, pejc@law.upr.upr o visite nuestro
sitio en la Internet www.law.upr.edu.

Editado por:
- Oficina de Exalumnos y Comunicaciones
Q P.O. Box 23349
San Juan, Puerto Rico 00931-3349
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